
TECHNICIEN(NE) EXPÉRIMENTÉ(E)
POUR PILOTER LE PÔLE OUEST
PRODUCTION MESURES

L’OBSERVATOIRE RÉGIONAL
DE LA QUALITÉ DE L’AIR EN
OCCITANIE

RECRUTE !

Envoyez votre candidature à :
RH.Financier@atmo-occitanie.org

CDI A POURVOIR DÈS QUE POSSIBLE
BASÉ À TOULOUSE

mailto:RH.Financier@atmo-occitanie.org


VOUS ÊTES INTÉRESSÉ (E ) PAR LES ASPECTS
ENVIRONNEMENTAUX ET CHERCHEZ À VOUS ENGAGER

DANS DES MISSIONS PORTEUSES DE SENS ?

ATMO Occitanie est l’organisme agréé indépendant pour assurer la
surveillance de la qualité de l’air sur le territoire de la région Occitanie et
fournir une information fiable et régulière au public et aux autorités afin de
permettre d’améliorer durablement la santé des personnes et de
l’environnement. 

Nous avons comme enjeux d’assurer la surveillance et diffuser une information
quotidienne sur la qualité de l’air en région Occitanie. A ces missions
réglementaires s’ajoutent des missions d’amélioration des connaissances sur
l’air.

CETTE OFFRE EST FAITE POUR VOUS : REJOIGNEZ UNE
ÉQUIPE ENGAGÉE ET CURIEUSE !



VOS PRINCIPALES MISSIONS ? 
Participer directement aux opérations de terrain : installation, maintenance
préventive et curative, contrôle qualité, vérification métrologique ;
Assurer la supervision technique et le bon fonctionnement des équipements de
mesure sur le territoire Ouest de la région, dans le respect des normes et
protocoles d’Atmo Occitanie ;
Organiser, planifier et prioriser les interventions de maintenance, de calibration et
d’installation des stations de mesure ;
Proposer et gérer les ressources nécessaires (humaines et matériels) pour
assurer le bon fonctionnement du pôle en lien avec les objectifs, enjeux et
contraintes d’Atmo Occitanie ;
Animer et encadrer une petite équipe de techniciens expérimentés en optimisant
l'organisation et la répartition des tâches en fonction des compétences et des
priorités ;
Développer les compétences des collaborateurs par des formations et des
évaluations régulières ;
Faciliter la collaboration et les échanges entre les différents pôles ;
Gérer les aspects administratifs de l'équipe, incluant les congés, les formations,
les entretiens annuels, l’évaluation des objectifs et l’accueil des nouveaux arrivants. 



ET VOUS DANS TOUT CELA ?
Formation technique (Bac+2 à Bac+3 minimum) en mesures physiques,
instrumentation, électronique, maintenance industrielle, métrologie ou équivalent ;
Expérience confirmée et probante dans la maintenance ou l’exploitation d’appareils
de mesure ;
Connaissances en analyse et exploitation de données environnementales ;
Une expérience antérieure dans l’animation d’équipe. 

Appétence et habileté pour les travaux techniques et manuels ;
Autonomie, rigueur et sens pratique ;
Capacité à diagnostiquer, résoudre et documenter des pannes techniques ;
Bonnes aptitudes en communication (écrite et orale) ;
Volonté de contribuer à une mission d’intérêt général et à des projets
environnementaux concrets.

NOS CONDITIONS
CDI à pourvoir au plus tôt,
Poste localisé à Toulouse,
Salaire en fonction de l’expérience,
Convention Collective SYNTEC,
Primes spécifiques (primes annuelles de contribution de travail - de vacances -
d’évaluation),
Tickets restaurant (valeur de 9,50€),
Mutuelle prise en charge à 70% par l’employeur.

Une attention réelle est portée sur la qualité de vie au travail et l’équilibre vie
personnelle et vie professionnelle :

33 jours de congés, 
15 jours de RTT annuels,
Un management de proximité à l’écoute pour une montée en compétences sereine
dans un environnement porteur de sens. 



ENVIE DE NOUS REJOINDRE ?

Une fois votre candidature examinée, vous serez contacté(e) pour un entretien de pré
qualification avec notre DRH. SI vous avez suscité notre curiosité, un second entretien

technique vous sera proposé avec notre manager.
Si votre candidature correspond au profil attendu, une proposition contractuelle vous

sera faite !

Nous encourageons tous les candidats qualifiés à postuler et étudions les candidatures
sans distinction et le poste est naturellement ouvert aux personnes en situation de

handicap.

RH.Financier@atmo-occitanie.org

Envoyez votre candidature dès maintenant à :

mailto:RH.Financier@atmo-occitanie.org
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